PEFC Beleidsverklaring Labeco BVBA (wooD.BE-COC-001601)

Labeco BVBA draagt duurzaam ondernemen hoog in het vaandel. Het is een visie die zich doortrekt binnen elk domein
van de onderneming, om zo op een verantwoorde manier zaken te doen en de nodige sociale en maatschappelijke
verantwoordelijkheid te nemen. De klemtoon ligt hierbij op milieu, mensenrechten, veiligheid en gezondheid.

Labeco BVBA verbindt zich ertoe producten in te kopen die afkomstig zijn uit legale en goed beheerde bossen, bij voorkeur
van gecertificeerde leveranciers die aantoonbaar dergelijke producten kunnen leveren. De herkomst wordt gegarandeerd
door middel van een geloofwaardige, onafhankelijke CoC-certificering, gebaseerd op overeengekomen (intern)nationale
eisen en normen. Deze beslissing werd gemaakt op basis van onderstaande overtuigingen:

Bossen op onze aarde zijn van onschatbare waarde: 80% van alle dier- en plantensoorten is afhankelijk van het
bos. Bos biedt onderdak en werk aan vele honderden miljoen mensen, beschermt ons tegen de gevaren van
erosie en overstromingen en de bomen die er groeien leggen tijdens hun groei CO2 vast. Het bos geeft ons
daarmee ook een milieuvriendelijke, onuitputtelijke en hernieuwbare grondstof: hout; mits afkomstig uit
duurzaam beheerde bossen.

Bossen staan wereldwijd onder druk door ontbossing en slecht beheer, daarom is het belangrijk dat bossen
‘duurzaam’ worden beheerd. Door een balans in de ecologische, sociale en economische functies kan het bos
voor volgende generaties wel behouden blijven en de vele functies voor mens en dier blijven vervullen.
Momenteel wordt nog geen 10% van de bossen aantoonbaar duurzaam beheerd en is er een dringende noodzaak
om certificering van goed bosbeheer uit te breiden. Een brede acceptatie van verschillende, internationaal
erkende, systemen voor certificering van bosbeheer levert de grootste bijdrage aan het wereldwijd bevorderen
van duurzaam bosbeheer.

Labeco BVBA heeft als gebruiker van papier- en houtproducten een verantwoordelijkheid om te zorgen dat dit
gebruik niet ten koste gaat van het bos en toekomstige generaties en wil zich daarom inspannen om het
duurzaam beheren van bossen te bevorderen. Door te vragen naar producten uit duurzaam beheerd bos willen
wij een stimulans geven aan de verbetering van het bosbeheer en niet-duurzame vormen van beheer
ontmoedigen.

Daarom engageren wij ons ertoe om geen hout te gebruiken of verhandelen dat:

illegaal gekapt is

genetisch gemanipuleerd is

afkomstig is uit gebieden met ernstige sociale conflicten
afkomstig is uit beschermde bosgebieden

Daarnaast verklaren wij, in overeenstemming met de sociale eisen van PEFC, dat

werknemers niet verhinderd worden zich vrij te verenigen, eigen vertegenwoordigers te kiezen en collectief met
de werkgever te onderhandelen.

dwangarbeid niet wordt toegepast.

geen werknemers onder de wettelijke minimumleeftijd, of leerplichtige leeftijd die hoger is, van 15 jaar worden
toegelaten.

alle werknemers gelijke behandeling krijgen, o.a.. op vlak van werving, promotie, werkverdeling en ontslag.

de arbeidsomstandigheden de veiligheid en gezondheid niet in gevaar brengen.

Deze beleidsverklaring wordt periodiek beoordeeld en aangepast naar de laatste regelgeving. Het document is publiek en
wordt gecommuniceerd met alle geinteresseerde partijen.
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